“Aijio de In Innovacion y Modernizacion del Estado de la Provincia def Chubut”

- Ministerio

de Educacion
Gobierno del Chubut

Disposicion N° 120/2026 - SIE
ANEXO 1

PROCEDIMIENTO PARA ACTOS PUBLICOS

CONCURSO DE TITULARIZACION DE HORAS CATEDRA Y CARGOS DE NIVEL

SECUNDARIOQ 2026

Concurso N° 01/25: Ingreso a la Docencia modalidad “Orden de Mérito” - Res. ME
N° 800/25
Concurso N° 02/25: Acrecentamiento y Acumulacién de Cargos - Res. ME N° 800/25

MODALIDAD: ACTO PUBLICO
1. ACTO PUBLICO

El Concurso de Titularizacién de Horas Catedra y Cargos se llevard a cabo mediante Acto

Puablico, conforme a la normativa vigente y a los Listados Definitivos de Interinatos y Suplencias
Ciclo Lectivo 2026.
2. INTERVINIENTES

JCDES: Junta de Clasificacién Docente de Educacion Secundaria.

DGESec: Direccién General de Educaciéon Secundaria.

STGESec: Supervisores Titulares de Educacién Secundaria de cada Region.

GREMIOS: Veedores

Docentes: Participan quicnes se encuentren comprendidos en calidad de admitidos en las
Néminas Definitiva para concurso de Acrccentamiento y de Ingreso por “Orden de

M¢rito” elaborada y publicada por la JCDES,

3. PROCEDIMIENTO
3.1 Apertura del Acto Piblico

a)

b)

c)

La Junta de Clasificacion Docente de Educacién Secundaria deberi elaborar el
Cronograma de Actos Piiblicos correspondiente a los Concursos de Acrecentamicnto y de
Ingreso por “Orden de Mérito”, cn el que se consignaran las fechas, localidades, horarios
y cstablecimientos scde en los que sc¢ desarrollaran dichos procesos. El cronograma
deberd ser difundido con antelacién a través de los canales oficiales de comunicacion.

De conformidad con la normativa vigente, se¢ dara inicio en primera instancia al
Concurso de Acrecentamiento y Acumuiacion de cargos (02/25 Res. ME N° 800/25). Una
vez finalizado el mismo, las autoridades de la Junta de Clasificacién de Educacion
Sccundaria dispondran el inicio del Concurso de Ingreso por “Orden de Mérito” (01/25
Res. ME N° 800/25). Ambos concursos se regirdn por las pautas y condiciones
establecidas en la presente reglamentacién.

El Acto Publico comenzaré en el dia, horario y lugar fijados en el Cronograma de Actos
Pablicos. Con fines organizativos, las autoridades presentes informardn a los asistentes

los lincamientos generales para el desarrollo de la jornada,
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d)  Asimismo, las autoridades intervinicntes dejaran constancia en acta del inicio del acto,
asi como de toda observacion que estimen pertinente.

3.2 Llamado a Postulantes
El llamado se cfectuard a viva voz, respetando estrictamente el orden de mérito establecido en las
Noéminas Definitivas de Docentes Admitidos.
Dicho orden se determinard conforme al mayor puntaje que cada docente admitido posea en el
Listado de Interinatos y Suplencias correspondiente al Ciclo Lectivo 2026. Este puntaje podré
corresponder a horas catedra o a cargos de basc (Preceptor, Bibliotecario MEP/PEP),
excluyéndose en todos Ios casos el puntaje asignado para cargos jerérquicos o equivalentes.
4. DOCUMENTACION OBLIGATORIA
Para acceder al acto de eleccidn, cada postulante deberé presentar cn ¢l momento, sin excepeion,
la siguiente documentacién:

a) Documento Nacional de Identidad (DNI) original.

b} Declaracién Jurada actualizada, impresa, legible y firmada por el docente

c) Copia fiel de Nota de Renuncia a Horas Catedra Titulares y/o Cargos Titulares,
segun corresponda. Dicha nota debe contar con firma, scllo y fecha de recibido de la
Direccién de la institucion escolar, sin excepeion.

4.1 Participacion mediante Representante

En aquellos casos en que ¢l postulante, por razones de fuerza mayor debidamente justificadas, no
pueda asistir al Acto Piblico, podra participar mediante un representante.

A tal efecto, debera presentar:

a)  Autorizacion en formato papel, con firma original del postulantc (no digital ni
imagen escaneada), consignando:

- Motivo de la ausencia _
- Nombre, apellido y DNI del representantc

b) El representante debera concurrir con su DNI original.

5. ELECCION Y ASIGNACION PROVISORIA DE HORAS CATEDRA/CARGOS

a)  El postulante, previa lectura y andlisis de las vacantcs disponibles, podré clegir
espacios curriculares y/o cargos hasta el méximo permitido, conforme a las escalas
cstablecidas en la Resolucion N.° 800725 y en el marco dc la Ley VIII 69.

b) La eleccion se realizard respetando el alcance docente (categoria D) en los espacios
curriculares y cargos establecidos en el Listado de Interinatos y Suplencias 2026. Al
momento del acto piblico, el docente deberd tener pleno conocimiento de los
alcances correspondientes a su titulacion.

c) La eleccién serd presencial ¢ individual. Las autoridades debersn abstenerse de
intervenir en las decisiones que el docente adopte durante el acto, garantizando
asimismo la no interrupcion por parte de terceros no autorizados. A fin de promover

un acto equitativo para todos los participantes, las autoridades, veedores y/o terceros
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presentes no podrin sugerir, indicar, asesorar, guiar ni realizar acciones que
interfieran cn la libre decisién del docente.

d)  El docente dispondra de un tiempo de tolcrancia maximo de diez (10) minutos reloj
para efectuar su eleccion.

e) El docente asume la responsabilidad de su eleccidn y debera indicar con claridad y
precision las horas catedra y/o cargos seleccionados.

f) Una vez firmada y entregada la Certificacién Provisoria de Asignacién, el docente
no podra modificar la eleccién de horas cétedra y/o cargos realizada.

g)  El Listado de Interinatos y Suplencias para el Ciclo Lectivo 2026, asi como las
vacantes disponibles, serdn publicados y difundidos con una antelacién minima de
tres (3) dias al acto publico.

5.1 Registro de la Eleccion y Asignacidn Provisoria

Cada eleccion sera asignada y registrada por las autoridades presentes, detallando:

- Cédigo de la vacante ofrecida
- Nomenclatura del espacio curricular y/o cargo, curso, turno, modalidad y escuela

5.2 Inconsistencias

En caso de detectarse errores, inconsistencias o cxceso del méaximo permitido segun la

Resolucién 800/25 o la Ley VIII N.° 69, las autoridades deberdn descstimar de manera inmediata

las horas catedra y/o cargos seleccionados, hasta que la situacién quede encuadrada dentro de los

parametros normativos vigentes.

6. CERTIFICACION DE ASIGNACION PROVISORIA

a) El postulante recibird una Certificacion de Asignacion Provisoria, en formato papel,
con sello y firma de las autoridades presentes.
b) Dicha certificacién tendré carécter provisorio, quedando sujcta a:
- Validacién de la documentacidn presentada
- Confirmacién definitiva de las vacantes scleccionadas
c) Una vez entregada la certificacion, las autoridades procederan a desafectar del
listado de vacantes ofrecidas las horas cétedra y/o cargos asignados al postulante.
7. LISTADO DE ASIGNACION
a) Finalizado el Acto Pilblico, sc confeccionara el Listado dc Asignacién Provisoria, el
cual contendra:
- Datos del postulante
- Horas cétedra y/o cargos asignados (descripcién completa)
- Puntaje y orden de mérito
b) Ellistado serd publicado por los medios oficialcs correspondientes,
8. IMPUGNACION
Los postulantes podrén realizar las impugnaciones que consideren convenicntes dentro de los

plazos y formas que establezca la normativa vigente, (Tres dias héabiles desde su publicacion).
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“Ante posibles o eventuales reclamos o impugnaciones que se realicen durante el desarrollo de
la Asamblea Piiblica, no se impedird la continuacion de la misma, dado que tales incidencias se
registraran mediante acta. Para el caso de planteos que sean resueltos por la Junta de manera
inmmediata en el acto se procederd a plasmar la resolucion de los mismos. Frente a
circunstancias que merezcan la deliberacion de los miembros de la Junta para el tratamiento del
planteo, se podrd ordenar un cuarto intermedio, luego del cual continuara la Asamblea publica,
dejandose asentada la decision adoptada”. Ley de Procedimiento administrativo Ley I N°® 18-
Art. 28 inciso 2 Resoluciones orales. Art. 101 Sobre el no cese de los cfectos de los actos
impugnados,

Las impugnaciones seran analizadas y resueltas por la autoridad competente sin derecho de
apelacion en un plazo no mayor a lo espumado por la normativa vigente.

9. TOMA DE POSESION

a) Entiéndase por toma de posesién a la presentacién fisica en el lugar, horario de trabajo y
en ejercicio de sus funciones, con un plazo maximo de 48 hs habiles a partir de la entrega
de la constancia provisoria de titularizacién. En ningin caso podra otorgarse el alta
efectiva de no mediar previamente la toma de posesion, (Estatuto Unico del Personal
Docente de la Provincia del Chubut, articulo 14).

b)  El incumplimiento de los plazos de toma de posesién implicara la pérdida de las horas
catedra y/o el cargo titularizado.

c) Procede el desplazamiento del personal en situacién de revista Interino, Suplente o
Provisorio, s6lo en el caso que el cargo u horas citedra haya sido cubierto mediante
titularizacién por concurso y mediare la Toma de Poscsion efectiva.

d)  No se exigird la Toma de Posesién efectiva en aquellos casos en que ¢l docente se
encuentre usufructuando las licencias previstas en ¢l punto 8, inciso “J”, de 1a Resolucion
ME N° 800/25 y en el punto 5 de la Disposicién N° 297/25 SIE. Asimismo, tampoco se
requerira la Toma de Posesion efectiva en relacién con las Comisiones de Servicio
otorgadas por las autoridades del Ministerio de Educacién, las cuales podran ser
rectificadas cuando corresponda. En ambas situaciones, el docente designado como
suplente no sera desplazado, garantizando la continuidad en las horas catedra y/o

cargos asignados.

Prof. Adriana L. Dy Sarir
Subsecretania
de Instituciones Educdtivas
Ministerio de Educacisn



