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VISTO:

El Expediente N°3800 - ME - 15; y
CONSIDERANDO:

Que por el Expediente citado en el Visto se tramita la autorizacién para cumplir
funciones docentes suplentes de corta o larga duracién, a estudiantes regulares de ter-
cer y cuarto afio que se encuentren en condiciones de realizar Practicas Docentes y
Residencias de los Profesorados de Educacién Inicial, Educacién Primaria y Educacién
Especial, de Educacion Fisica y Educacion Artistica e Inglés en los Institutos Superiores
de Formacién Docente de esta Jurisdiccion, cubriendo suplencias de maestros/maestros
especiales de grado, sala o ciclo segun corresponda al nivel, drea o modalidad a través
de las supervisiones, con caracter excepcional, transitorio y ante la falta de aspirantes
con titulo docente conforme lo establece la normativa;

Que por Disposicion N° 08/07 la Direccién General de Educacion Superior autori-
Z0 a los Institutos Superiores de Formacion Docente de la Jurisdicciéon a cubrir cargos
y/u horas catedra con estudiantes del Gltimo afio de las carreras de formacion docente
inicial, que podrian de esta manera finalizar sus practicas y residencias;

Que la autorizacion mencionada habilité el disefio y la implementacion de alterna-
tivas viables y necesarias para afrontar la problematica observada en-distintas localida-
des de la provincia para la cobertura de las suplencias de corta 'y larga duracién en los
Niveles Inicial y Primario, articulando el trabajo docente de sus practicas y residencias;

Que el aprovechamiento de dicha autorizacién se fue ejerciendo sin mediar en
muchos casos, articulacion institucional entre el trabajo docente de los estudiantes en

las escuelas y su formacidn docente inicial en los institutos;

Que es necesario actualizar y precisar dicha norma para la cobertura de cargos
docentes del Nivel inicial, Primario y modalidad Especial en virtud de Ia legislacion vi-
gente, el contexto, las condiciones y necesidades actuales del Sistema Educativo, habi-
da cuenta qUe es creciente la demanda de docentes para la cobertura de suplencias de
corta y larga duracion para cargos de maestros/maestros especiales de grado, sala o
ciclo sin posibilidades de ser cubiertas;

Que en los Institutos de Educacién Superior que desarrollan los Profesorados de:
Educacion Inicial, Educacion Primaria, Educacién Fisica, Educacién Especial (cualquiera
de sus orientaciones), Educacién Artistica e Inglés, existen estudiantes que cursan la
carrera en condiciones de realizar suplencias, con caracter de excepcional y transitorio
ante la falta de aspirantes con titulo docente suficiente:

Que la Resolucion del Consejo Federal de Educacién N° 30/07 establece que las
politicas hacia la formacién docente ganaran en consistencia y estabilidad si asumen,
como definicién precisa de la funcién del sistema formador, la formacién (inicial y per-

manente) de los agentes del sistema educativo;

Que la misma Resolucion del Consejo Federal de Educacion dispuso implemen-
tar acciones para establecer vinculos sistematicos

entre las instituciones formadoras y
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las escuelas sede de las practicas y residencias pedagdgicas, incorporando formalmen-

te a las escuelas como instituciones que también contribuyen a la formacion de los futu-

ros docentes;
Que la citada Resolucién del Consejo Federal de Educacion establecioé el objetivo

de promover y disefiar propuestas de trabajo de corto y mediano plazo, para que las ins-

tituciones formadoras formalicen un vinculo con las escuelas que redunde en la mejora
de las practicas formativas y de la ensefianza en el sistema educativo;

Que la Resolucion del Consejo Federal de Educacion N° 72/08 establece que los
Institutos de Educacion Superior deben favorecer y acompariar el ingreso, la trayectoria
formativa, la permanencia y la promocion de los estudiantes, ya que éstos jéovenes o
adultos, en muchos casos trabajadores, portan saberes, experiencias de vida y recorri-
dos institucionales que definen las condicibnes y modalidades en que transitaran su
tiempo de formacion; '

Que es necesario en cohsecuencia disefar e implementar formas sistematicas de
asociacion y colaboracién entre los niveles educativos y sus respectivas instituciones
para transformar el trabajo docente suplente de los estudiantes de los profesorados de:
Educacién Inicial, Educaciéon Primaria, Educacién Fisica, Educacion Especial (cualquie-
ra de sus orientaciones), Edubacién Artistica e Inglés, en un espacio para su formacion
docente inicial, asi como para la mejora de las practicas formativas y de la ensefianza
E00 en el sistema educativo; ‘

Que en el mismo sentido es necesario'que el trabajo que desarrollen asociativa-
mente los docentes y directivos de las escu_elas de Educacion Inicial, Primaria o modali-
dad Especial y de los Institutos para la formacion docente inicial de los futuros docentes,
se constituyan en formas de desarrollo profesional docente centrado en las escuelas:

Que el Reglamento Organico Marco de la Educacién Superior, aprobado por Acta
Paritaria homologada por Resolucién de la Subsecrétaria de Trabajo de la Provincia del
Chubut N° 138/14, establece que el Apoyo Pedagdgico a las escuelas es una de las
funciones fundamentales del Sistema de Educacién Superior;

Que es necesario regular el presente instrumento, médiante procedimientos es-
pecificos;

Que el Sefior Ministro de Educacién se encuentra facultado para resolver al res-
pecto; ;

POR ELLO:
EL MINISTRO DE EDUCACION
RESUELVE
Articulo 1°.- AUTORIZAR Ia designacién para cumplir funciones docentes suplentes de

corta o larga duracion, a estudlantes regulares de cuarto afio que se en-

cuentren en condiciones de reallzar Practlcas Docentes y Residencias de los Profeso-

rados de Educacion Inicial, Educacién Prlmarla v Educacién Especial (cualquiera de sus

£s copia FIEL DEL difj\uaLOrientaciones) y a estudiantes regulares de tercerycuarto afio que se encuentren en
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condiciones de realizar Practicas Docentes y Residencias de los Profesorados Educa-
cion Fisica, Educacién Artistica e Inglés en los Institutos Superiores de Formacion
Docente de esta Jurisdiccion, cubriendo suplencias de maestros /maestros especiales
de grado, sala o ciclo segtin corresponda al nivel, area o modalidad a través de las su-
pervisiones, con caracter excepcional, transitorio y ante la falta de aspirantes con titulo

docente conforme lo establece la normativa.

Articulo 2°.- DETERMINAR que el ejercicio de las funciones docentes por parte de los
estudiantes de los Institutos de Educacién Superior, en las condiciones fija-
das por la presente Resolucion, ser4 articulado con el desarrollo de la carrera de forma-
cién docente en los términos que establece el presente instrumento legal.
Articulo 3°.- ESTABLECER las normas y procedimientos regulatorios, que como Anexo |
(Hojas 1 a 9), forma parte integrante de la presente Resolucion.
Articulo 4°.- DETERMINAR que los estudiantes de los Institutos Superiores de Forma-
cién Docente, antes de ser designados con funciones docentes, deberan
realizar la apertura de su legajo en la Junta de Clasificacién Docente correspondiente a
su region.
Articulo 5°.- La presente Resolucion sera refrendada por la Sefiora Subsecretaria de
. Coordinacién Técnica Operativa de Instituciones Educativas y Supervision.
Articulo 6°.- Registrese, comuniquese, tome conocimiento la Direccién General de Edu-
cacién Superior, por Departamento Mesa de Entradas y Salidas remitase
copia a las Supervisiones Seccionales Regiones I, II, Ill, IV, V'y VI, Supervisiones Técni-
cas de Educacion Inicial de la Regiones |, II, I, v, Vy Vi, pdr Departamento Registro y
Verificaciones comuniquese a la Direccion General de Educacion Primaria, Direccién
General de Nivel Inicial, Direccion General de Educacién Prfvada, Direccion General de
Educacién Rural, Direccién General de Educacién Inclusiva,ASupervisién Técnica Gene-
ral de Educacion Primaria, Supervision Técnica General de Nivel Inicial, Coordinacién
Provincial de Artistica, Coordinacion Area Inglés; al Departamento Titulo, Legalizacio-
nes y Equivalencias, al Departamento Central de Clasificacién Docente, al Centro Pro-
vincial de Informacién Educativa y cumplido, ARCHIVESE:

-
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Taonlca Operativa de Insiituclones PROVINGIADEL cHUBYT

Educativas y Supervislon
MIMNIRTERIQ BE EDUCACION

|

RESOLUCIONMENe' 200

GINAL

ES COPIA FIEL DR



Republica Argentina
PROVINCIA DEL CHUBUT
Ministerio de Educacion

ANEXO |

APARTADO A)- DE LAS DESIGNACIONES, EL CARACTER LAS FUNCIONES DO-
CENTES Y LOS CESES:

1) Los estudiantes regulares que se encuentren cursando tercero y cuarto afio en condi-

ciones de realizar Practicas Docentes y Residencias de los Profesorados de Educacién
Fisica, Educacién Artistica e Inglés y estudiantes regulares de cuarto afio que se en-

cuentren en condiciones de realizar Practicas Docentes y Residencias de los Profesora-

dos de Educacion Inicial, Educacion Primaria, y Educacioén especial (cualquiera de sus
oriéntaciones) en los Institutos Superiores de Formacién Docente de esta Jurisdiccion :
se encuentran autorizados a ser designados a cumplir las funciones docentes de maes-
tros/maestros especiales de grado, sala, ciclo, unicamente en caracter de suplentes de
corta duracién, de uno (01) a veintinueve (29) dias corridos; o larga duracién, de treinta
(30) o mas dias corridos, en escuelas de Nivel Inicial, Primarias o de Educacion Especial.
con caracter excepcional, transitorio y ante la falta de aspirantes con titulo docente con-
forme lo establece la normativa.

2. a)- Las designaciones, Unicamente podréan realizarse, con caracter excepcional y
transitorio, por razones de dificil cobertura y ante la falta de aspirantes con titulo docente
suficientes segun la normativa vigente y seran efectuadas por las Supervisiones Escola-
res de Nivel Inicial y Supervisiones Técnicas Seccionales de Nivel Primario de las Regio-
nes | de Las Golondrinas, Il de Puerto Madryn, Il Esquel, IV de Trelew, V de Sarmiento y
500 VI de Comodoro Rivadavia.

b)- El estudiante para su designacion, debera presentar la constancia de Apertura de
Legajo en la Junta de Clasificacién Docente de la Regién a la cual pertenece para lo
cual debera presentar la siguiente documentacion: fotocopias autenticadas de DNI y par-
tida de nacimiento, constancia de alumno regular emitido por el instituto, certificado de
Reincidencia, constancia de no poseer sumario en la Administracion Publica, copia de
Apto psico - fisico presentado en el Instituto de pertenencia y Declaracién Jurada de
cargos.

c) - Cuando una designacién impida al estudiante el cursado o la asistencia regular

al Profesorado, sera considerada incompatible, no podra efectuarse y debera ofrecerse
el estudiante que sigue en lista.
3)- a) La autoridad de designacion utilizara los listados elaborados por los Institutos de
Educacion Superior (IES) correspondientes a la Regién a que pertenece la Cabecera,
los que estaran ordenados segtn lo establecido en el Apartado B, Punto 2). En caso de
paridad entre dos o mas postulantes, si no hay acuerdo entre las partes, se procedera a
sorteo.

b) El interesado o su representante, debera encontrarse presente en el acto de desig-
nacion. El representante acreditara tal situacion con una nota simple que asi lo indique,
en la que consten sus datos personales y los de su representado (nombre, apellido, y

DNI). Las decisiones del representante no podran ser cuestionadas por el representado.
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c) Los estudiantes designados comunicaran inmediatamente la novedad a la respecti-
va autoridad del IES en que cursa. A tal efecto deberan presentar la copia de constancia
de designacion (el original queda en la escuela) en un plazo de veinticuatro (24) horas.
4)- Los estudiantes comprendidos en la presente Resolucién no podran ser designados

en caracter de interinos.

5) Las estudiantes embarazadas comprendidas en la presente Resoluciéon podran ser

designadas para cumplir funciones de maestras/maestras especiales de grado/sala o
ciclo suplentes, siempre que no se encontraran en el periodo legal de licencias que fija el
Régimen de Licencias Docentes. Aquellas suplentes que, encontrandose designadas ini-
cian el periodo de licencias pre parto, continuaran su desempefio en usufructo de la li-
cencia reglamentaria. Sin perjuicio de su situacién cesaran automaticamente cuando
quedaran comprendidas en cualquiera de las causales especificadas en el Punto 8).

6)- Los estudiantes designados como suplentes para cumplir funciones docentes en el
marco de la presente Resolucién adquieren los deberes y derechos docentes que esta-
blecen las leyes y normas vigentes con las excepciones que establece la presente
norma.

7)- Los estudiantes designados como suplentes para cumplir funciones docentes en el
marco de la presente Resolucion seran calificados como tales por su desempefio de fun-
ciones docentes y exclusivamente en funcién de ello. Unicamente le corresponderan
Conceptos Parciales, bajo las prescripciones de la Ley VIII N° 20 A tal efecto se utiliza-
ran: un registro personal de actuacion profesional y las planillas de calificacién parcial. El
registro de actuacion y toda su documentacion acompanaran al interesado por las distin-
E00 tas escuelas en que se desempefie y seran requeridos y remitidos de Direccién Escolar a
Direccién Escolar.

Estos Conceptos Parciales tendran que contener un anexo de observaciones de la ta-

rea docente en funcion de la Practica o Residencia que realice el estudiante. Este anexo
sera acordado entre las Direcciones de la Escuela y del Instituto y en ningtin caso podra

suplantar las acciones propias propuestas por el equipo docente que corresponda al ins-
tituto, en relacion a la cursada de la/s unidad/es curricular/es por parte del estudiante.
8) El cese de la suplencia, de los estudiantes designados como suplentes para cumplir
funciones docentes por imperio de la presente Norma, se producira automaticamente
por cualquiera de las siguientes circunstancias: ]
a) La presentacion fisica en su cargo del docente reemplézado o del titular del cargo.
b) La ubicacién de un docente titular con traslado transitorio.
c) La supresion del cargo en el que ejerce funciones docentes o cuando en la escue-
la debiera cesar otro suplente o interino con titulo docente por supresion de cargo.
d) Ante la solicitud de cambio de situacién activa a pasiva o cambio de funciones.
e) Cuando, conforme lo prescripto en la Ley VIII N° 20 y demas leyes y otras normas
concordantes resulte pasible de medidas disciplinarias.
f) El estudiante designado para cumplir funciones docentes, que cesara por aplica-

cién de sanciones disciplinarias, no podra ser designado nuevamente durante el

2
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transcurso del mismo periodo escolar en que fuera sancionado. A tal efecto las
Supervisiones Técnicas Seccionales de Nivel Primario y las Supervisiones Técni-
cas Escolares de Nivel Inicial, comunicaran la novedad inmediatamente a las Di-
recciones de los Institutos Superiores, a las escuelas Cabeceras y a las Juntas de
Clasificacion Docente de la Region a la que pertenece, para su exclusién del lis-

tado de estudiantes autorizados para desempefiar suplencias.

g) Ante la acumulacién de dos (02) dias continuos o discontinuos de inasistencias in-
justificadas, sin que por parte de la Direccion Escolar exista la necesidad u obliga-
cion de ningun tipo notificacién o de intimacién a regularizar su situacién o a pre-
sentarse al servicio.

h) La finalizacion del Periodo Escolar especial o comun.

i) En los supuestos que hubiese sido designado erréneamente, sin respetarse el or-
den de mérito de las respectivas listas de aspirantes con titulo docente u omitida
su designacion, advertido el error o existiera reclamo o impugnacion, la autoridad
competente lo hara cesar inmediatamente, procediendo a designar en el cargo al
aspirante que por su clasificacion o titulacion le correspondiera.

En todos los casos de cese, y en el marco del proceso de acompafiamiento y evaluacién
de la trayectoria estudiantil y el desarrollo de las unidades curriculares involucradas, el
Director de la Escuela de desempefio comunicara la novedad a la Direccién del Instituto
superior correspondiente y extendera al cesante el Certificado de Prestacion de Servicios,

debidamente cumplimentado.

500

9) Los estudiantes designados para cumplir funciones docentes por la presente norma no
podran:

a) Usufructuar las prescripciones del Articulo 53° de la Ley VIII N° 20.

b) Desempefiarse en situacién pasiva o cambio de funcién.

c) Ser destacados en Comisién de Servicios o adscriptos.

d) Usufructuar ningun tipo de licencia reglamentaria ni extraordinaria, con o sin habe-

res, incluyendo las gremiales y politicas. ‘
e) Usufructuar licencias por vacaciones anuales, tinicamente percibiran, al producirse

el cese, las liquidaciones de ley de los haberes proporcionales al tiempo trabaja-
do.

APARTADO B) DE LOS INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR

1) Las Direcciones de los Institutos de Educacién Superior, dentro de los treinta (30) dias

corridos al inicio del Ciclo Lectivo, emitiran un listado de los estudiantes que estén cur-
sando tercero y cuarto afo en caracter de regulares y se encuentren en condiciones de
realizar Practicas Docentes y Residencias de los Profesorados de Educacién Fisica,
Educacién Educacién Atrtistica e Inglés interesados en desempeiiar funciones docentes
en suplencias como maestros/maestros especiales de grado‘,"sala, ciclo en Escuelas de

Nivel Inicial, Primarias o de Educacién Especial con caracter excepcional, transitorio y an-

5
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te la falta de aspirantes con titulo docente conforme lo establece la normativa y de los es-
tudiantes regulares que se encuentren cursando cuarto afio en condiciones de realizar
Practicas Docentes y Residencias de los Profesorados de los Profesorados de Educa-
cion Inicial, Educacién Primaria, y Educacion especial (cualquiera de sus orientaciones)
interesados en desempefiar funciones docentes en suplencias como maestros/maestros
especiales de grado, sala, ciclo en Escuelas de Nivel Inicial, Primarias o de Educacion
Especial con caracter excepcional, transitorio y ante la falta de aspirantes con titulo do-
cente conforme lo establece la normativa.

2) Los listados de estudiantes estaran ordenados de acuerdo a dos criterios combinados
en orden de prioridad: 1°: la cantidad de unidades curriculares acreditadas acompafado
del Certificado Analitico incompleto, 2°: el promedio general de todas las calificaciones

finales obtenidas; segtn el siguiente modelo:

LISTADO DE ESTUDIANTES DEL PROFESORADO DE EDUCACION INICIAL - PRIMARIA -

ESPECIAL - EDUCACION FiSICA — EDUCACION ARTISTICA — INGLES PARA LA COBER-

TURA DE SUPLENCIAS DE CORTA Y LARGA DURACION EN EL RESPECTIVO NIVEL
CICLO LECTIVO

REGION ISFD N°
PROFESORADO:

N° DE | APELLIDOS Y CANTIDAD DE UNIDA- | PROMEDIO GENERAL

ORDEN NOMBRES N° DES CURRICULARES | DE CALIFICACIONES
DE ACREDITADAS* FINALES OBTENIDAS
DNI

LUGAR'Y FECHA: FIRMA'Y SELLO

DE LA INSTITUCION Y DEL DIRECTOR/A

*CON PRESENTACION DE CERTIFICADO ANALITICO INCOMPLETO DEBIDAMENTE
CONFORMADO.

Los listados contendran:
o Encabezado del listado en el que conste el ciclo lectivo correspondiente.

o La identificacién de la institucién emisora.

=
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e Numero de orden que ocupa en el listado.

e Apellido y nombres del estudiante.

e Numero del Documento Nacional de Identidad.

e Numero total de unidades curriculares acreditadas, certificadas por el Analitico
Incompleto.

e Promedio de calificaciones finales obtenido hasta la finalizacion del ciclo lectivo
inmediato anterior, expresado en nimeros hasta centésimos. En caso de em-
pate se asignara el mismo niimero de orden.

e Firmay sello de la institucién emisora y de su Director/a.

Estos listados seran remitidos en el plazo previsto a las Supervisiones Técni-
cas Seccionales de la respectiva Region, quienes enviaran una copia a cada

una de las escuelas cabeceras de su dependencia y a Juntas de Clasificacion
Docente de cada Regidn. '

A partir del dictado de la presente Resolucién, el ejercicio de la docencia por
parte de los estudiantes del Profesorado sera considerado un ambito especi-
fico para la formacién docente inicial, el desarrollo profesional docente y el
desarrollo de vinculos sistematicos entre las escuelas y los institutos de
Educacién Superior. El equipo docente del instituto debe conformar un equipo
pedagdgico con la Direccidn y el docente de la escuela (Equipo co-formador)
donde se esta llevando a cabo la suplencia y compartirén las funciones de forma-
cién y evaluacion del estudiante en su proceso de aprendizaje. Esta tarea com-
partida debe realizarse en el marco de un Acta Acuerdo de asociacion interi-
nstitucional entre la escuela y el instituto, en la cual se definiran responsa-
bilidades compartidas en la formacién de docentes, asi como otras instan-
cias de acompainamiento y colaboracién.

El equipo co-formador de la escuela y los docentes responsables de la/s uni-
dad/es curricular/es , determinaran si el tiempo destinado a la suplencia es sufi-
ciente para acreditarlo como instancia formativa , siempre y cuando la misma se

haya llevada a cabo en el grado, sala o ciclo tal cual lo estipula la/as Unidad/es

Curricular/es para las que se forman .

Sin perjuicio de ello, cuando la duracién prevista de la suplencia supere los diez
dias habiles corridos automaticamente éstas, siempre que sean temporalmente
suficientes a los efectos formativos, quedaran habilitadas y deberan iniciarse in-
mediatamente. En el caso de suplencias de larga duracién las acciones de forma-
cion de los profesores de los institutos deberan iniciarse inmediatamente permi-

tiendo a los estudiantes obtener el maximo provecho posible de sus experiencias
laborables.
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Las instituciones involucradas deberan disefiar, planificar, implementar y
evaluar las estrategias y acciones para el desarrollo de la formacién inicial
de los estudiantes. En este marco, los responsables de los Institutos de Educa-
cion Superior deberan generar las condiciones para que las suplencias que ejer-
zan sus estudiantes en las Escuelas sean capitalizadas como espacios de aprendi-
zaje articuladamente por todas las unidades curriculares que se encontraran cur-

sando los estudiantes.

El desempeiio de las suplencias que realicen los estudiantes en el marco de
la presente Resolucién deberan ser consideradas como parte integrante del
cursado de las unidades curriculares Practica Profesional Docente Il o IV u
otras ; conforme la duracién de la suplencia, abarcara parcial o totalmente la car-

ga horaria necesaria para su acreditacion.

Las suplencias se deberan considerar como espacios para el desarrollo de
actividades de otras unidades curriculares de tercero y/o cuarto afio que cur-
sen los estudiantes y no sé6lo del Campo de la Practica Docente. Para ello los
profesores elaboraran propuestas flexibles que permitan desarrollar la formacion
inicial en el marco del ejercicio real de funciones docentes, ya sea a través de la
observacion, la practica, la investigacion, el analisis, la reflexion o toda aquella acti-

vidad que resultara formativa.

Las Direcciones de los Institutos de Formacién Docente y las de las Escue-
las de Nivel Inicial, Primario o Educacién Especial donde se designen estu-
diantes en funciones docentes, estableceran los respectivos acuerdos para
que éstos puedan desarrollar funciones docente respetando las planifica-
ciones del grado, sala o ciclo y en simultineo desarrollen los procesos for-
mativos disefiados por los profesores de las unidades curriculares que cur-
san como estudiantes del Instituto. Ambas acciones, la laboral y la de forma-
cién, deberan contar con la supervisién y orientacién que fueran necesarias, efec-
tivas y presenciales, que si bien resultan complementarias y simultdneas respon-
den a sentidos, principios y pardmetros especificos por lo que ambas instituciones
deberan tomar los recaudos necesarios para que no se interfieran entre si, no inter-
fieran el dictado de las clases del grado, sala o ciclo o el aprendizaje de sus res-
pectivos estudiantes , objetivo primordial del presente instrumento.
Estos acuerdos interinstitucionales deberan tener en cuenta las siguientes parti-
cularidades:
e El estudiante cumpliendo funciones docentes, se encuentra en el ejercicio
activo al frente de un determinado grado/sala o ciclo, con todas las impli-
cancias laborales y profesionales.
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e El estudiante cumpliendo funciones docentes, no cuenta con la presencia
del maestro de grado/sala o ciclo, ya que por su ausencia lo reemplaza.

e La Direccion de la Escuela donde se desempefia laboralmente el estudian-
te designado para cumplir funciones docentes, desarrollara su funcién
asesora constituyéndose como co-formadora al articular las tareas formati-
vas con los profesores de los institutos y demas tareas inherentes en fun-
cion de su desempefio laboral.

e En el marco de la planificacién institucional de estas acciones, los profeso-
res de los Institutos planificaran y desarrollarén las respectivas unidades
curriculares, atendiendo a la excepcionalidad de la situacién y en funcién de
la formacién docente inicial de los estudiantes involucrados.

e Tanto las Direcciones de las Escuelas como las de los Institutos Superiores
y sus profésores actuaran solidaria y complementariamente con el objetivo
de optimizar la doble funcionalidad de la situacién extraordinaria.

Sobre la base de la planificacion correspondientes al grado, sala o ciclo don-
de se realice la suplencia, respetando lo ya elaborado por el docente reem-
plazado, los profesores de la/s unidad/es curricular/es que cursa el estudian-
te disefiaran o adecuaran sus propuestas pedagégicas de manera tal que le
permitan realizar su formacion inicial articuladamente con el ejercicio de la
docencia. Estas actividades deberan ser consideradas para la evaluacion y acredi-
tacion de las unidades curriculares involucradas, sin que ello genere disparidad al-
guna con aquellos estudiantes que no realizan suplencias. Los profesores del
instituto formador podran a solicitud del equipo directivo de la escuela, rea-
lizar aportes, cambios, sugerencias a la planificacién elaborada por el docen-
te reemplazado y que llevara a cabo el estudiante designado para cumplir
funciones docentes.

Para el desarrollo de estas suplencias se debera considerar el cumplimiento
de todas las tareas inherentes al proceso formativo completo que implica la
cursada de las unidades curriculares del Campo de la Practica Docente y de
aquellas otras que se articularan. Para ello, tanto los docentes de los Institutos
como los de las escuelas, deberan tomar todos los recaudos necesarios para que
luego de finalizada la suplencia el estudiante contintie en el mismo grado, sala o ci-

clo las Experiencias Formativas de Residencia Pedagégica en caracter exclusivo
de estudiante de la carrera.

Las Direcciones de los Institutos de Formacién Docente y las de las Escue-
las de Nivel Inicial, Primario o Educacién Especial donde sean designados
los estudiantes en funciones docentes, deberan explicitar en Actas Acuer-
dos interinstitucionales lo establecido en: Apartado A) Punto 8 ( Causales
de cese del estudiante designado en funciones docentes); Apartado B), Pun-

tos 3 al 8 del presente Anexo | ; otras acciones de colaboraciéon mutuas no
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estipuladas en la presente y que se enmarquen en las normas federales y ju-

risdiccionales de formacién permanente .

APARTADO C) DE LAS ESCUELAS DE NIVEL INICIAL, PRIMARIO Y EDUCACION

1)

3)

ESPECIAL

Las Direcciones de las Escuelas de los Niveles Inicial, Primario y de Educa-
cion Especial en las que se desempefien suplentes compréndidos en el mar-
co de la presente Resolucion conjuntamente con las Direcciones de los Ins-
titutos de Educacién Superior, deberan explicitar en Actas Acuerdos interi-
nstitucionales lo establecido en:l Apartado A) Punto 8 ( Causales de cese
del estudiante designado en funciones docentes); Apartado B), Puntos 3 al
8 del presente Anexo | ; otras acciones de colaboracién mutuas no estipu-
ladas en la presente y que se enmarquen en las normas federales y jurisdic-
cionales de formacién permanente .

En el marco de sus actividades institucionales habituales y previstas, las Di-
recciones de las Escuelas en las que se desempefien Suplentes, deberan
supervisar, orientar, asesorar, acompafar y evaluar su desempeiio laboral
en funcién del caracter docente y excepcional del mismo, teniendo en cuen-
ta las normas y procedimientos habituales y las especificaciones del caso,
explicitadas en el Apartado A) del presente anexo, articulando estas inter-
venciones con los acuerdos establecidos con las Direcciones de los Institu-
tos. Estas acciones, propias de la Direccién Escolar en relacion al desemperio de
la suplencia, deberan garantizar el objetivo principal que es el dictado de las cla-
ées y el normal aprendizaje de los estudiantes designados para cumplir funciones
docentes; compatibilizado los aspectos laborales con las acciones de formacion
de los estudiantes, sin que ello vaya en desmedro de la calidad educativa del pro-
ceso.

La Direcciones de las Escuelas deberan proceder a cumplimentar todos los
aspectos administrativos y pedagégicos que el desempefio de los estudian-
tes designados para cumplir funciones docentes comprendidos en la pre-
sente norma requieran y a comunicar las novedades surgidas a las distintas

oficinas que pudiere corresponder, de acuerdo a las especificaciones esta-
blecidas en el Apartado A).

APARTADO D) NORMAS GENERALES

1)

Todos los aspectos derivados de la aplicacién de la presente Resoluciéon como
aquellos no contemplados, siempre que no contrarien las normas y reglamentos
generales ni los propios de las Instituciones involucradas, seran resueltos por con-
senso de las Direcciones de las Escuelas e Institutos.
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Ninguna de las instituciones podra intervenir en las decisiones de la otra, como
tampoco podra interferir en el desarrollo normal de sus tareas cotidianas o preten-
der subordinar éstas a sus necesidades.

En caso de discrepancia o controversia entre las direcciones institucionales parti-
cipantes, se dara intervencién a la Supervisién Escolar de Nivel Inicial , Primario,
Educacion Especial o de Educacion Fisica segin corresponda, quién resolvera
en primera instancia y en segunda instancia resolveran las respectivas Supervi-
siones Seccionales para Primaria y Especial y la Supervision Técnica General de
Nivel Inicial, previo acuerdo con la autoridad superior de la que dependen los Insti-
tutos de Educacién Superior.

Los conflictos de disciplina por parte de los estudiantes designados para cumplir
funciones docentes durante el desempefio de las suplencias, deberan ser resuel-
tos de manera conjunta, por el equipo directivo de la institucién en que se produ-
jera y los responsables institucionales del instituto formador en virtud de la condi-
cion vincular del sujeto (estudiante del Instituto, docente de la Escuela o ambas, si
asi correspondiere), sin perjuicio de las comunicaciones e impactos que de ello
deriven una vez concluido definitivamente el proceso disciplinario y la decisién final
se encontrara firme.




