Gobierno del Chubut

Ministerio.de Educacién "Afio de la Recuperacion y Reivindicacion del Derecho a la Educacion

LEY VIII N2 38
CAPITULO | -DE LA CLASIFICACION DEL PERSONAL DOCENTE

Articulo 19.- La Clasificacién del personal docente, conforme a la valoracién de
los antecedentes profesionales que esta Ley y su reglamentacidon establecen,
serdn responsabilidad de wuna Junta de Clasificacion por cada Supervision
Seccional y un Departamento Central de Clasificacion.

Articulo 29.- En cada localidad asiento de las Supervisiones Seccionales se
constituird una Junta Zonal de Clasificacion. En el Ministerio de Educacién se
constituira el Departamento Central de Clasificacion.

Articulo 32.- Las Juntas Zonales de Clasificacion estaran integradas por tres (3)
miembros docentes de la respectiva jurisdiccidon seccional, en la que se desempefien,
uno (1) designado por el Ministerio de Educaciéon y dos (2) elegidos por los
docentes.

Articulo 32.-REGLAMENTACION

a) A efectos de la designacion del representante del Ministerio de Educacién ante las Juntas Zonales de
Clasificacion, las respectivas Supervisiones Seccionales elevardn a la Supervisién Técnica General una
terna de docentes en condiciones de ser designados .Dicha terna sera puesta a consideracion del
Consejo Provincial de Educacion quien revista en definitiva.

Articulo 42.- A los efectos de la eleccién de los miembros de las Juntas Zonales
de Clasificacién el Ministerio de Educacion designard las Juntas Electorales,
proveerd del material necesario y dictara el reglamento sobre procedimientos para la
oficializacién de las listas y sufragios, fijando el calendario de los actos.

Articulo 4 2.- REGLAMENTACION

a) El Ministerio de Educacion designara los integrantes de las Juntas Electorales compuesta por tres
miembros, de los cuales uno de ellos sera a propuesta de la Asociacidn de Trabajadores de la Educacion
del Chubut (ATECH).

Los designados deberdn reunir los mismos requisitos que para conformar las juntas zonales de
clasificacion.

b) El calendario deberd ajustarse a las siguientes fechas:

1) Convocatoria a elecciones en la primera semana de octubre.

2) Fecha de elecciones primera quincena de abril.

3) Asuncidén de cargos primera quincena de mayo.

c) Para la primera oportunidad de aplicacidon de la presente Ley, las Juntas de Clasificacion deberan
constituirse en la primera quincena de mayo de 1988.
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Articulo 59.- Para integrar la Junta de Clasificacién, se postularan listas con
cuatro (4) miembros, dos (2) titulares y dos (2) suplentes.

Las elecciones, se haran por el voto directo, secreto y obligatorio de los docentes
titulares, interinos y suplentes en actividad, dependientes del Ministerio de
Educacion.

Articulo 52.-REGLAMENTACION
Los docentes de cada zona elegirdn a sus representantes en la Junta Zonal de Clasificacidn
correspondiente a la jurisdiccién donde se desempeiian.

Articulo 62.- Si eventualmente no se presentaren listas para las elecciones de las
Juntas de Clasificacion con miembros que reunan los requisitos de antigliedad
establecidos por esta Ley; el Ministerio de Educacién designara un Titular y un
Suplente en su representacién, y dos Titulares y dos Suplentes a propuesta de la
Asociacidn de Trabajadores de la Educacién del Chubut para integrar dichas Juntas.

Articulo 62.- REGLAMENTACION
De no oficializarse ninguna lista en alguna zona, el Ministerio de Educacion, realizarda una segunda
convocatoria, obviando el requisito de antigliedad, durante la primera quincena de noviembre .De
persistir la falta de listas oficializadas, el Ministerio de Educacion designara en la primera quincena de
noviembre a dichos miembros.

Articulo 792.- El Departamento Central de Clasificacion, que dependerd de la
Supervisién Técnica General, estara integrado por un (1) Jefe y un (1) Secretario,
ambos docentes, que rednan los requisitos establecidos en el articulo 82 de esta
Ley, siendo designados por el Ministerio de Educacion a propuesta de Ia
Supervisién Técnica General.

Articulo 72.- REGLAMENTACION

El Ministerio de Educacién designara los docentes que desempefiaran los cargos de Jefe y Secretario del
Departamento Clasificacién Docente, de dos ternas, una para cada cargo, propuesta por la Supervisiéon
Técnica General.

Articulo 82.-Para integrar el Departamento Central o las Juntas Zonales de
Clasificacién se requerira ser docente en actividad, con diez ( 10) afios en la docencia y
cinco ( 5) como titular en la Provincia en cualquier grado del Escalafén, no habiendo
merecido concepto inferior a “Muy Bueno”, ni haber registrado sanciones disciplinarias
en los dos (2) ultimos afios tales como:

a) Suspensién mayor de once (11) dias hasta treinta (30) dias corridos.
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b) Retrogradacién de Jerarquia o Categoria.
c) Cesantia o exoneracion en los ultimos cinco (5) afios.

Los miembros de las Juntas de Clasificacién electos por los docentes tendran mandato
por tres (3) afios, pudiendo ser reelectos por un periodo mas. Los miembros de
las Juntas de Clasificacion, designados por el Ministerio de Educacidn, tendrdn
mandato por el término de dos (2) afos, el que podra ser renovado por un periodo
mas.

Los miembros del Departamento Central de Clasificacién tendran un mandato de tres
(3) afios el que podra ser renovado por un periodo mas.

La remocion de los integrantes de la Junta de Clasificacion y el Departamento Central
de Clasificacion, podra darse cuando se incurriera en faltas al Articulo 6 de la LEY VIII
N2 20 (Antes Ley N2 1820).

Articulo 82.- REGLAMENTACION

a) Las sanciones enumeradas en los incisos a), b) y c) seran las Unicas que impediran integrar el
Departamento

Central o las Juntas Zonales de Clasificacion.

b) El personal que a la fecha de elecciones se hallare bajo sumario o hubiere sido denunciado por
irregularidades que pudieran motivar sanciones disciplinarias podra presentarse a elecciones .Estos
supuestos la toma de posesidn del cargo de los docentes involucrados que hubieran ganado la eleccion
quedara diferida hasta la conclusién del sumario, ocupando transitoriamente el cargo el suplente electo.
Concluido el Sumario:

1) Perdera todo derecho sobre el cargo para el cual fue electo, si fuera sancionado con las medidas
enumeradas en el Articulo 82).

2) De no haber recibido ninguna de esas sanciones en forma inmediata, tomara posesion del cargo
debiendo cesar en este caso el suplente designado.

Articulo 92.-Los docentes que integren el Departamento Central de Clasificacién o
Juntas de Clasificacién, no podran presentarse a concursos de traslados o ascensos, ni
inscribirse para desempefar interinatos o suplencias, ni integrar jurados para
concursos; o aspirar a becas u otros beneficios que deban resolverse con la
intervencion de ellos, mientras estén en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 10.- A los docentes que integren el Departamento Central o las Juntas
de Clasificacién, les corresponderd asignacién por pasajes o viaticos, dentro de
los TREINTA (30) dias posteriores a hacerse cargo, y en toda oportunidad que deban
alejarse de la sede en cumplimiento de sus funciones.

Se desempeiiaran en una jornada de labor diaria de SIETE (7) horas.
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Los miembros del Departamento Central de Clasificacion y de las Juntas de
Clasificaciéon gozaran de licencias con goce integro de haberes, en los cargos que
detenten en calidad de titulares o interinos, al momento de ser electos. No seran
incluidos en este beneficio los cargos subrogados en calidad de interinos o
suplentes.

Percibirdan ademds como integrantes de las Juntas de Clasificacién un adicional
equivalente a un cargo de Maestro de Grado de jornada simple con la antigliedad que
le corresponda.

El Jefe del Departamento Central de Clasificacion percibird un adicional
equivalente a un cargo de Director de tercera categoria con jornada completa
mas la antigliedad que le corresponda.

El Secretario del Departamento Central de Clasificacion percibira un adicional
equivalente a un cargo de Maestro de Grado de Jornada Simple con la antigliedad que
le corresponda.

Los adicionales a que se hace referencia serdn computados a los efectos
jubilatorios.

A los integrantes del Departamento Central y de la Junta de Clasificaciéon se les
otorgara, ademas del puntaje por afio trabajado, un adicional de TREINTA'Y CINCO (35)
centésimos por ano en la funcién.

A los efectos de la clasificacién anual se mantendrd el Ultimo concepto anual obtenido
en el desempefio de la funcién especifica.

Articulo 11.- Las Juntas Zonales y el Departamento Central de Clasificacién se regiran
por un reglamento general aprobado por resolucion del Ministerio de Educacion. Estos
organismos elaborardn su propio reglamento interno respondiendo al general.

Articulo 12.- Las Juntas Zonales de Clasificaciéon tendran a su cargo:

a) La organizacién, control, conservacién y custodia de los legajos del personal
docente.

b) El estudio de los antecedentes del personal docente y su clasificacién por orden de
mérito.

c) La confeccién de las néminas, en listas separadas y por orden de mérito de los
docentes titulares y de aspirantes a ingresos, interinatos y suplencias, cargos
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directivos y de supervision, segun sus titulos, dobles funciones y de organizadores de
escuelas

d) La confeccion de la némina clasificada por orden de mérito de aspirantes a
ascensos, traslados, reincorporaciones y becas.

e) La confeccién de la ndmina de los docentes habilitados para actuar como jurados
en los concursos y en los cargos electivos previstos en esta Ley y la LEY VIII N2 49
(Antes Ley 3146).

f) El dictamen en los pedidos de reincorporaciones y traslados (jurisdiccionales e
interjurisdiccionales).

g) El dictamen en primera instancia en los recursos sobre clasificacién
interpuestos por el personal docente.

h) La remisién de la informacién, confeccionada en tiempo y forma, establecida en
esta Ley, a los organismos que corresponda:

1.- Departamento Central de Clasificacién.
2.- Supervisiones Seccionales de Escuelas.
3.- Escuelas Cabeceras.

i) La elevacién al Departamento Central de Clasificacion de los antecedentes
documentados sobre los que deba expedirse la Comisién Asesora.

j) La solicitud de convocatoria a la Comisidn Asesora, que se integrara en forma
temporaria con el Secretario del Departamento Central de Clasificacidn, el Director de
Perfeccionamiento Docente y el Supervisor Secretario de la Supervision Técnica
General y un docente jerarquizado del nivel y especialidad que designara el Consejo
Provincial de Educacion.

k) Las Juntas de Clasificacion Docente emitirdn un listado independiente para cada
Régimen Especial.

Articulo 122.- REGLAMENTACION

a) Toda documentacién para ser incorporada al legajo deberd ser presentada ante la Junta
Correspondiente.

b) El funcionario responsable de la recepcidn de la documentacion dejara constancia al pie o al dorso de
este que fue recibida en regla y fecha de recepcion.

En caso de recibir documentacién no valorable o con raspaduras o enmiendas que no hayan sido
salvadas deberan reintegrarse al interesado informando los motivos del rechazo.
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c) Los organismos técnicos remitirdn a la Junta Zonal de Clasificacién pertinente dentro de los quince
(15) dias corridos de la finalizacién del periodo escolar, los conceptos de todo el personal docente que
seran incorporados a sus respectivos legajos.

d) Los antecedentes se volcaran en una ficha que constituye la sintesis de la documentacién contenida
en el legajo con la correspondiente valoracion.

Las fichas seran llenadas con la documentacion obrante en el legajo y las nuevas constancias que se
remitan. Las valoraciones registradas en las fichas podran rectificarse o modificarse en cada estudio que
se haga de los antecedentes, si se dictan normas diferentes o se comprueba una equivocacién en la
interpretacion, o computo como también si se retira del legajo la constancia escrita el antecedente.

El duplicado de la ficha debidamente actualizado se incorporara al legajo del interesado como cabeza de
la documentacién obrante en el mismo.

e) Modificado por Decreto N2 1348/98

La clasificacion para interinatos y suplencias para el personal se hara una sola vez al afio con la
documentacion obrante al 30 de junio, para TODOS los docentes, independientemente del periodo que
corresponda. Esta clasificacién debera estar confeccionada antes de la finalizacidon del periodo lectivo y
se comunicara simultdneamente a todas las Escuelas de la jurisdiccién, solo podra ser modificada
cuando se comprueben errores, medien o no los pedidos de rectificacion por parte de los interesados.
De no ser posible por causa de fuerza mayor, regira la clasificacién del afio anterior .En todos los casos
se notificard al personal.

f) En todos los casos de docentes pertenecientes a dos escalafones distintos, cuando se trate de proveer
cargos en uno de ellos, se tomara en cuenta la clasificacion del escalafén correspondiente.

Para hacer la clasificacién de cada escalafén, se computaran todos los antecedentes que pudieran tener
en otro escalafdn, que fueran valorables y que no resultaren superpuestos.

g) La ndmina de los docentes clasificados por orden de mérito conforme a lo establecido en cada caso
en este Estatuto y su Reglamentacién, se hard aplicando la escala de valoracién determinadas en cada
cargo del escalafon (ingreso a la docencia, aspirantes a interinatos y suplencias, traslados y ascensos de
jerarquia y categoria). Ademads se hara constar en forma discriminada la valoracion parcial de cada rubro
que conforma el puntaje total.

h) Los antecedentes presentados por personal docente provenientes de otras provincias, seran
valorados teniendo en cuenta lo establecido en el Estatuto y su Reglamentacion.

i) Todos los reclamos y recursos interpuestos deberan ser presentados por escrito directamente ante la
Junta respectiva y deberan ser respondidos de igual forma en un plazo no mayor a setenta y dos horas.

Articulo 13.- El Departamento Central de Clasificacion tendra a su cargo:
a) Coordinar las acciones de las Juntas Zonales de Clasificacion

b) Recibir y unificar toda la informacién de las Juntas Zonales de Clasificacién para
ponerlas a disposicion de los organismos correspondientes.

c) Constituirse con la Supervision Técnica Central, en segunda instancia, para
dictaminar en apelaciones sobre clasificacion interpuesta por el personal docente.
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Articulo 132.- REGLAMENTACION

a) En caso de apelacion el dictamen debera efectuarse previa consulta a la Comision Asesora y expedirse
en un plazo no mayor de quince (15) dias corridos.

b) En los casos de reclamo ante el Departamento Central de Clasificacidn, debera expedirse en un plazo
no mayor de quince (15) dias corridos.

Articulo 14.- Ademas de los miembros designados para conformar las Juntas
Zonales de Clasificacidon y el Departamento Central de Clasificacion, estos organismos
contaran en sus plantas funcionales con los cargos administrativos necesarios, los que
se cubrirdn con agentes de probada idoneidad.

Articulo 15.- La Comisidon Asesora que se menciona en el articulo 13 tendrd
como objeto expedirse en forma definitiva en los casos en que se suscitaran
dificultades en la valoracion de titulos y antecedentes profesionales de docentes y
técnicos profesionales, que soliciten las Juntas Zonales de Clasificacion.
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Articulo 152.- REGLAMENTACION
La comision asesora debera expedirse en los siguientes casos de valoracidon de antecedentes:
a.1- Otros titulos y antecedentes valorable.
Cuando la Comisidn Asesora lo considere conveniente propondra a Supervision Técnica General el
asesoramiento de especialistas en la materia, para valorar antecedentes culturales y pedagogicos,
cuando de libros conferencias, publicaciones y actividades vinculadas con la ensefianza se trate.
a.2 - Validez del titulo.
a.3 - Cualquier otro aspecto referido a valoracion de antecedentes docentes, que a juicio de las Juntas
Zonales de Clasificacion debe mediar dictamen de la Comisidn Asesora.
b) La Comisién Asesora debera funcionar con la totalidad de sus integrantes y se expedird por simple
mayoria de sus miembros, dejando constancia en acta en el libro que a tal fin llevard el Departamento
de Clasificacién Docente.
¢) La Comision Asesora sesionara en forma ordinaria dos veces al afio y en forma extraordinaria toda
vez que se lo requiera.
La convocatoria a sesidn extraordinaria serd realizada a requerimiento de cualquiera de las Juntas
Zonales. La Comision Asesora sera convocada por la Supervision Técnica General en un plazo no mayor
de treinta (30) dias del requerimiento.

Articulo 16.- En todos los casos que se crea conveniente se podra solicitar dictamen
juridico.

Articulo 17.- Al docente que el Departamento Central de Clasificacién le denegara el
recurso interpuesto, podra recurrir la decisién ante el Ministerio de Educacidon, dentro
de los Quince (15) dias habiles a partir de notificado el acto.

Articulo 172.- REGLAMENTACION
a) El Ministerio de Educacion dispondra de un plazo de quince (15) dias habiles para expedirse y su
dictamen sera inapelable.
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LEY VIII N2 38
CAPITULO II- DE LOS ASCENSOS DEL PERSONAL

Articulo 182.- Facultese al Ministerio de Educacion, a convocar a Concurso de Ascenso
del Personal Docente titular comprendidas en la Ley VIII N2 20 en todas las Jerarquias,
conforme lo previsto en la presente Ley, para cubrir los cargos de Supervisor Técnico
General de Nivel Inicial, Supervisor Secretario de la Supervisién Técnica General de
Nivel Inicial, Supervisor Técnico General de Nivel Primario, Supervisor Secretario de la
Supervisién Técnica General de Nivel Primario, Supervisor Técnico Seccional,
Supervisor Secretario de la Supervision Técnica Seccional, Supervisor Técnico
Escolar, Director y Vicedirector, por cada uno de los niveles, modalidades y
orientaciones del Sistema Educativo.

Articulo 192.- La convocatoria a Concurso de Ascenso jerarquico del personal docente
titular en todas las jerarquias se deberd realizar con una regularidad no mayor a tres(
3) afos, sin intervalos y garantizando en dicho lapso el Concurso de Traslado de
Cargos Jerdrquicos segun las vacantes existentes.

Articulo 202.- Los ascensos del personal docente seran de jerarquia, a un (1) cargo
superior dentro del Sistema Educativo Provincial.

Articulo 219.- Para poder aspirar al ascenso de jerarquia, el docente debera
encontrarse en situacion activa y acreditar los dos (2) ultimos conceptos consecutivos
no inferiores a Muy Bueno y no haber registrado ninguna de las siguientes sanciones
disciplinarias en los ultimos tres (3) afios que serdn las Unicas que impedirdn acceder al
concurso:

¢ Suspension mayor de once (11) dias hasta treinta (30) dias corridos.
¢ Retrogradacién de jerarquia o categoria.

e Cesantia.

¢ Exoneracion.

El personal que a la fecha del Concurso de Oposicidn, se hallare bajo sumario o hubiere
sido denunciado por irregularidades que pudieran motivar sanciones disciplinarias,
podrd presentarse a concurso. En estos supuestos, la toma de posesién del cargo
de los docentes involucrados que hubieran ganado el concurso, quedara diferida
hasta la conclusién del sumario. Concluido el mismo:
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a) Perderad todo derecho sobre el cargo concursado si fuera sancionado con las
medidas enumeradas en el presente articulo.

b) De no haber recibido ninguna de esas sanciones, en forma inmediata tomara
posesién del cargo, teniendo derecho a que se le compute la antigliedad en el cargo,
a los efectos de la carrera docente, desde la fecha en que debié tomar posesién
del mismo. A pedido del interesado y por el periodo que éste indique, podran
efectuarse los aportes jubilatorios correspondientes a ese lapso, los que serdn
soportados por cada una de las partes en proporcidon de Ley. Asimismo, debera
cumplimentar los demds requisitos fijados en esta Ley.

Articulo 222.- Los ascensos del personal docente en todas las jerarquias y por cada uno
de los Niveles, Modalidades y Orientaciones, se llevaran a cabo por Concursos de
Antecedentes y Oposicion.

Articulo 232.- El Ministerio de Educacion, a través de la Subsecretaria de
Coordinacién Técnica Operativa de Instituciones Educativas y de Supervision,
conformard una mesa de seguimiento, con facultades para resolver situaciones
que surjan durante el proceso de realizacién del concurso, y que no estén
contempladas en la normativa.

La misma estard integrada por dos (2) representantes del Ministerio de
Educacidn, Supervisiones Técnicas Generales, Departamento Central de Clasificacion
de Nivel Inicial y Primario, un (1) representante de la Direccion de Asuntos Juridicos y
dos (2) representantes de cada uno de los gremios ATECh y Sitraed.

Articulo 24°.- El Ministerio de Educacién por intermedio de la Direccion General
de Educacién Superior y/o Chubut Educa Formacion, dictard la capacitacion con
formato similar a un Postitulo, con la participacién de los sindicatos docentes
(ATECH y SITRAED), en forma virtual en las dos primeras instancias y presencial
en la etapa final. Deberadn garantizarse en todas las regiones educativas de la
Provincia, igualdad y equidad en el acceso a la Bibliografia y en los Recursos Humanos
y tecnolégicos, a fin de cumplir lo expuesto en este articulo.

Articulo 25°.- Las sedes de los Concursos seran las que plantee el Ministerio de
Educacidn, a propuesta de las Supervisiones Técnicas Generales de Nivel Inicial y Nivel
Primario y con el acuerdo de los Sindicatos Docentes, determinandose una (1) sede por
Region Educativa.

Las mismas deberdn ser publicadas por lo menos con 15 dias de anticipacion a la
celebracion de las pruebas de oposicion del Concurso.

Ministerio de Educacion del Chubut
Departamento Central de Clasificaciéon Docente Nivel Inicial y Primario
& dcc.docente@educacionvirtual.chubut.edu.ar

10



Gobierno del Chubut

Ministerio.de Educacién ‘Ario de la Recuperacion y Reivindicacion del Derecho a la Educacion

Articulo 2692.- Las vacantes de los distintos niveles, modalidades y orientaciones,
seran ofrecidas en concurso a todos los docentes dependientes del Ministerio de
Educaciéon que reunan los requisitos que fija esta Ley, considerandose a la Provincia en
seis (6) distritos en la primera instancia. En segunda instancia, el Ministerio de
Educacién en un plazo perentorio de treinta (30) dias, hard una nueva convocatoria
con las vacantes declaradas desiertas, considerando a toda la Provincia como
Distrito Unico Escolar.

Articulo 27°.- El presente concurso se regira por el siguiente procedimiento:

a) El Ministerio de Educacién convocard a Concurso de Ascenso por
antecedentes y oposicidn comunicandolo a través de las Supervisiones Técnicas
Generales y por su intermedio a cada establecimiento escolar. La Direccion de este
notificara dentro de los cinco (5) dias corridos de recibida, a la totalidad del plantel
docente titular. Del mismo modo el Ministerio de Educacidon deberd publicarlo por
al menos 3 (tres) medios provinciales de difusion masiva, siendo estos graficos,
radiales y televisivos. La presente convocatoria se realizard con una antelacién no
menor a 30 (treinta) dias corridos a la fecha de inicio de la Inscripcién.

b) Los interesados deberan presentar o enviar su solicitud de inscripcidn, en la
Junta Regional de Clasificacion en la que se halle su legajo, en el término de los
diez (10) dias corridos a partir del llamado a inscripcién, tomandose como valida la
fecha de recepcion y la de remision indicada en el matasello del Correo.

c) El Departamento Central de Clasificacion Docente, enviard a todas las Juntas
de Clasificacién Regionales, dentro de los 45 dias corridos posteriores al cierre del
llamado a Inscripcidn, el Listado de Docentes Inscriptos que reunan las condiciones
con los puntajes correspondientes. A partir de la emisidon del listado provisorio vy
durante diez (10) dias corridos, los interesados podran efectuar reclamos ante la
Junta de Clasificacién Docente correspondiente. El Listado definitivo debera ser
confeccionado dentro de los 5 (cinco) dias corridos posteriores al periodo de reclamos.

d) Los cargos jerdrquicos se ofreceran por Nivel, Modalidad y Orientacién, para lo cual
deberd tenerse en cuenta lo siguiente:

e Cargo, Nivel, Modalidad, Orientacion, Escuela N2, Tipo, Ubicacién, Categoria,
Grupo y Origen de la vacante.

Las Supervisiones Técnicas Generales enviaran a todas las Juntas de Clasificacién
Docente, el listado de vacantes que se ofrezcan con una antelacién no menor a
30 (treinta) dias corridos de la fecha fijada para la asamblea de ofrecimiento de
cargos jerarquicos. Los cargos jerarquicos que se vayan liberando conforme a la
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eleccidén de los postulantes en la Asamblea de Cargos, seran ofrecidos en el mismo
acto.

Articulo 289.- Para las pruebas de oposicidn se elegird un Jurado para Nivel Inicial, un
Jurado para Nivel Primario y un Jurado para la modalidad Educacién Especial,
cada uno de ellos integrado por:

* Un (1) representante por el Ministerio de Educacién.
* Un (1) representante por cada Regién Educativa.
¢ Un (1) veedor por cada uno de los sindicatos (ATECh-Sitraed)

Para el concurso de la Modalidad Escuelas de Jovenes y Adultos, Escuelas Hospitalarias
y Domiciliarias y Materias Especiales, se incorporardan un (1) especialista de la
modalidad y materia especial, quienes se sumaran al Jurado de base. A los efectos de
la eleccion de estos especialistas, se considerara a la provincia como distrito Unico,
confeccionando una sola lista por especialidad, con aquellos docentes titulares que
reunan las condiciones que establece la presente Ley. Todos ellos designados por
resolucién del Ministerio de Educacion, siendo un total de siete (7) miembros, con voz
y voto.

El Departamento Central de Clasificacion Docente, designard como minimo tres
(3) auxiliares para realizar tareas administrativas.

Los integrantes del Jurado, elegidos por los aspirantes, podran ser:

e Docentes titulares en el ejercicio de cargos de igual o mayor jerarquia a los
gue se concursan, los cuales quedaran inhibidos de participar en el concurso.

e Docentes titulares en tareas pasivas que hayan ejercido cargos de igual o mayor
jerarquia a los que se concursan por un lapso no inferior a dos (2) afios en la funcidn,
en caracter de titulares, interinos o suplentes.

¢ Docentes jubilados que hayan ejercido cargos de igual o mayor jerarquia a los
que se concursan por un lapso no inferior a dos (2) afios en la funcién, en
caracter de titulares, interinos o suplentes.

eDocentes que se desempefien en los Institutos de Formacidn Docente
existentes en la Provincia de Chubut propuestos por el Ministerio de Educacién
en acuerdo con los sindicatos docentes ATECh y Sitraed.

Para conformar el Jurado, las Juntas de Clasificacion Regionales, confeccionaran la
nomina de los docentes en condiciones de constituirlo. Las Supervisiones
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Técnicas Generales de Nivel Inicial y Nivel Primario y el Ministerio de Educacion
confeccionardn la némina de cada jurado con no menos de tres (3) postulantes. Estas
remitiran las ndminas de docentes en condiciones de ser jurado, con no menos de 70
(setenta) dias corridos de anticipacion a la fecha del Concurso de Oposicion. El
Ministerio de Educacidn fijara el dia de la eleccién, con no menos de 60 (sesenta) dias
corridos de anticipacion a la fecha del Concurso de Oposicion.

Previamente, los docentes en condiciones de ser jurados deberan aceptar la
candidatura.

Articulo 29°.- En cada escuela los aspirantes inscriptos votardn en forma secreta y
obligatoria a un (1) miembro de dicho listado, remitiendo su voto en sobre
cerrado, con la sola identificacion de la Region, Nivel, Modalidad y/o Materia Especial
segln corresponda.

El docente que logre el mayor numero de votos, serd el miembro titular,
representando la Regidn respectiva. Todos los demas candidatos quedardan como
suplentes segun el orden de los votos obtenidos.

El nimero de miembros del jurado no podrd modificarse con posterioridad a la
constitucion del mismo.

El postulante que no votase, en el marco del Cddigo Electoral Nacional, no podrd
participar del concurso.

Articulo 302.- El Jurado para evaluar la oposicidon para los cargos de Secretario de
Supervisor Seccional, Supervisor Seccional, Secretario de Supervision Técnica
General y Supervisor Técnico General estara conformado por tres (3) integrantes los
gue serdan nombrados por el Ministerio de Educacién en acuerdo con los sindicatos
docentes (ATECh-Sitraed), debiendo garantizar que uno de los miembros como minimo
hayan ejercido o ejerza cargos de igual o mayor jerarquia a los que se concursa.

Articulo 312.- Una vez determinado el Jurado, la Supervisién Técnica General de cada
Nivel, dard a conocer la nédmina, a los aspirantes inscriptos de cada Region, a fin de que
dentro de los cinco (5) dias habiles de su notificacién puedan efectuar impugnacién
con causa, contra alguno de los integrantes del Jurado. Seradn causales de
impugnacién:

e Que tuvieren o pudieren tener interés directo o indirecto en el asunto, o
intervencion en otros, cuya resolucion incida en ésta.

e Que tuvieren cuestion litigiosa pendiente con alguna de las partes.
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e Que tuvieren parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o de afinidad
dentro del segundo grado con cualquiera de los interesados.

e Que tuvieren amistad intima o enemistad manifiesta con algunas de las
personas mencionadas en el inciso precedente.

La impugnacién podra ser presentada por quien se sienta afectado por alguna de las
causales previstas y por el Ministerio de Educacion.

El apartamiento de los miembros del Jurado sdlo lo sera respecto del aspirante con
quien se tuviera alguna de las causales de impugnacion.

Interpuesta una impugnacion, la Supervision Técnica General de cada Nivel, en un
plazo de dos (2) dias habiles a partir de la fecha de presentacion y previo traslado al
cuestionado, se expedira sobre el particular. Su decisidn serd inapelable.

Las mismas causales podran ser esgrimidas por los miembros del Jurado para su
excusacion.

La excusacion sera presentada ante la Supervisidon Técnica General de cada nivel la que
en un plazo de dos (2) dias habiles, se expedird sobre el particular. En caso de que sea
aceptada la excusacién, deberd convocar de inmediato al suplente del excusado.
Ninguna impugnacion ni excusacion suspendera el tramite del concurso.

Articulo 32°.- El Ministerio de Educacion se expedird con las resoluciones
correspondientes relevando de funciones a los miembros elegidos de cada Jurado,
declardandolos en Comisién de Servicios y asignandoles viaticos y érdenes de pasajes
para movilidad si correspondiera, debiendo convocarlos en un término no mayor a 3
(tres) dias para constituirse.

Constituido en la sede del Ministerio de Educacién, el Jurado deberd dictar su
reglamento interno, ademas de recibir los lineamientos y plazos convenidos para la
elaboracion de las pruebas, debiendo emitir los criterios de evaluacidon para cada
una de las instancias de la oposicidn en un plazo no mayor a 30 dias corridos del
inicio de las pruebas de oposicidn.

Las pruebas de oposicidon serdn tendientes a evaluar la preparacidn tedrica y practica
para el desempefio de las funciones del cargo a cubrir.

Articulo 332.- Los temas de las evaluaciones de todas las jerarquias e instancias
seran elaborados por el Jurado y entregados en sobre cerrado a la Supervisién Técnica
General de cada Nivel, con una antelacidn no menor a tres (3) dias habiles respecto de
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la primera fecha de la primer prueba de oposicion, para su custodia hasta el momento
oportuno.

El temario debera abordar necesariamente los fundamentos filosoficos,
psicoldgicos, pedagdgicos, politicos y técnico-administrativo-legales de Ia
educacion, conforme a la realidad educativa provincial. Los temas de los
cuestionarios serdn elaborados conforme a los lineamientos que brinde con
anterioridad el Ministerio de Educacion en acuerdo con los sindicatos docentes
ATECh y Sitraed.

Articulo 34°.- La prueba de oposicién constara de tres (3) instancias en el siguiente
orden: escrita, practica y oral. El concursante que no obtuviera un puntaje minimo del
sesenta (60) por ciento en cada instancia, perdera el derecho de pasar a las siguientes
y consecuentemente quedara eliminado del concurso.

Para la prueba escrita se elaboraran seis (6) temarios y de los cuales los
postulantes seleccionaran dos (2). Cada postulante deberda responder sobre los
temarios seleccionados.

Para las pruebas practicas y orales se presentardn cuatro (4) temas, uno (1) de
los cuales elegira y resolvera el aspirante.

La instancia practica constituira en resolver una situacion concreta de la realidad
educativa, segln la jerarquia que se concurse. Deberd presentarse un Proyecto
Estratégico de Mejora Institucional como planteamiento bdsico de los objetivos que
se propone, con sustento tedrico y bibliografico, segin los lineamientos politicos-
pedagdgicos actuales.

La prueba escrita y practica no debera permitir conocer la identidad del
concursante, al momento de su calificacién, presentando el mismo seudénimo
alfanumérico en ambas instancias.

Para acceder a la instancia oral el docente debera tener aprobada la instancia practica.
En la misma, el docente procurarda la defensa del proyecto y se sujetard a los
requerimientos del jurado.

Articulo 35°.- Aprobada la prueba escrita, los resultados seran dados a conocer por el
Jurado dentro de los cinco (5) dias habiles como plazo maximo.

El resultado de la prueba practica sera dado a conocer dentro de los tres (3)
dias habiles inmediatos. Solo podran prorrogarse los plazos expuestos anteriormente
frente a situaciones fundadas de fuerza mayor por un término maximo de dos (2) dias
habiles.
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El resultado de la prueba oral sera dado a conocer en el dia del examen al postulante.

Articulo 36°.- Los concursantes notificados del resultado de cada instancia del
concurso, podran interponer recurso de apelacion por escrito, ante el jurado, dentro
del plazo de dos (2) dias habiles, a partir de la notificacion; pudiendo solicitar copia de
su evaluacion. El jurado respondera en un término de tres (3) dias habiles. Siendo el
fallo definitivo e inapelable. Una vez elaborada la lista final de cada instancia del
concurso de oposicion, los aspirantes se notificaran de ella y el jurado dard por
finalizada su labor correspondiente a esa instancia.”

Articulo 37°.- La Supervision Técnica General de cada Nivel debera dar a conocer el
listado de los concursantes que aprobaron cada instancia de la oposicién del concurso
de ascenso por orden de mérito, en un plazo no mayor de dos (2) dias habiles
posteriores a la entrega del despacho final del Jurado.

Articulo 38°.- La prueba de oposicidon para los cargos de Secretario de Supervisor
Seccional, Supervisor Seccional, Secretario de la Supervisién Seccional, Secretario
de la Supervisiéon Técnica General y Supervisor Técnico General, estard compuesta por
una sélo instancia que constara de una parte escrita y una defensa en forma oral. El
puntaje maximo asignado sera el estipulado por el Articulo 392 para el total de la
oposicidn (70 puntos) debiendo obtener un puntaje minimo del 60 % para aprobar
y acceder a conformar los listados finales correspondientes a la jerarquia. Para la
confeccidon del puntaje final se aplicard el Articulo 392 de la presente ley.

Articulo 399.- Finalizadas las instancias de oposicién, el Departamento Central de
Clasificacion Docente de Nivel Primario e Inicial, confeccionara el listado definitivo de
los docentes que aprobaron las pruebas de oposicién dentro de un plazo no mayor a
dos (2) dias habiles de culminada la instancia oral.

A efectos de la valoracion de los puntajes, se establecerd una proporcion del treinta
por ciento (30%) para los antecedentes y del setenta por ciento (70%) para las
pruebas de oposicion, procediendo de la siguiente manera:

e Por antecedentes: al puntaje maximo de cada listado de aspirantes por
Jerarquia, Nivel, Modalidad y Orientacién a concursar se le adjudicara un valor de
treinta (30) puntos. Este valor se utilizara multiplicAndose por el puntaje de cada
aspirante dividido por el puntaje maximo, traducido en la siguiente formula:

30 puntos X puntaje del aspirante = puntaje por antecedentes

Puntaje maximo.
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e Para la oposicién se sumard el total de puntos obtenidos en cada prueba,
asignandose el siguiente puntaje maximo:

ESCritO: i 25 puntos

PractiCo: .ovveeeieieierisicrcsr e 20 puntos

Oral: e 25 puntos
70 puntos

En caso de igualdad en el puntaje definitivo tendra prioridad quien hubiera obtenido
mejor puntaje en las pruebas de oposicidn. De subsistir la igualdad tendra prioridad el
de mayor antigliedad.

Articulo 402.- Se procederd entonces, en instancia presencial a ofrecer los cargos de
acuerdo al listado emitido segln lo establecido en el articulo anterior. El interesado
podrd extender una autorizacién para ser representado, certificada por directores
escolares, Supervisores, responsables de Direccién de Personal, Junta de
Clasificacion o Departamento Central de Clasificacién Docente.

Articulo 419.- El cargo de Supervisor Técnico General de Nivel Inicial, se cubrird
por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por el cargo se requerira ser:

e Supervisor Secretario de la Supervision Técnica General de Nivel Inicial Titular.
e Supervisor Técnico Seccional Titular con Titulo de Nivel Inicial

e Supervisor Secretario de la Supervisién Técnica Seccional Titular con Titulo de
Nivel Inicial.

e Supervisor Técnico Escolar de Nivel Inicial Titular con cinco (5) afios de antigliedad
como titular, interino o suplente como Supervisor Técnico Escolar.

Articulo 422.- El cargo de Supervisor Secretario de la Supervision Técnica General de
Nivel Inicial, se cubrira por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por el
cargo se requerira ser:

e Supervisor Técnico Seccional Titular con Titulo de Nivel Inicial

¢ Supervisor Técnico Escolar de Nivel Inicial Titular con tres (3) afios de antigliedad
como titular, interino o suplente como Supervisor Técnico Escolar.
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Articulo 432.- EI cargo de Supervisor Técnico General de Nivel Primario, se
cubrird por Concurso de Antecedentes y Oposicién y para optar por el cargo se
requerira ser:

¢ Supervisor Secretario de la Supervision Técnico General de Nivel Primario Titular.
e Supervisor Técnico Seccional Titular con Titulo de Nivel Primario.

e Supervisor Secretario de la Supervision Técnica Seccional Titular con Titulo de
Nivel Primario.

e Supervisor Técnico Escolar Titular, con 5 afos de antigliedad en la funcién de
Supervisor Técnico Escolar de Nivel Primario como titular, interino o suplente.

Articulo 442.- El cargo de Supervisor Secretario de la Supervision Técnico General de
Nivel Primario, se cubrird por Concurso de Antecedentes y Oposicion y para optar por
el cargo se requerira ser:

» Supervisor Técnico Seccional Titular con Titulo de Nivel Primario.

» Supervisor Técnico Escolar Titular, con 3 aflos de antigliedad en la funcién de
Supervisor Técnico Escolar de Nivel Primario como titular, interino o suplente.

Articulo 452.- El cargo de Supervisor Técnico Seccional, se cubrird por Concurso
de Antecedentes y Oposicion y para optar por el cargo se requerird ser:

e Supervisor Secretario de la Supervisidon Técnica Seccional Titular

e Supervisor Técnico Escolar Titular, con 3 afios de antigliedad en la funcién de
Supervisor Técnico Escolar como titular, interino o suplente.

Articulo 462.- EI cargo de Supervisor Secretario de la Supervisién Técnica
Seccional, se cubrird por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por el
cargo se requerird ser:

e Supervisor Técnico Escolar Titular, con 2 anos de antigliedad en la funcién de
Supervisor Técnico Escolar como titular, interino o suplente.

Articulo 479.- Los cargos de Supervisor Técnico Escolar de Nivel Inicial, se cubriran
por Concurso de Antecedentes y Oposicién y para optar por los cargos se requerira ser
Director titular de Escuela de Nivel Inicial.

Articulo 482.- Los cargos de Supervisor Técnico Escolar de Nivel Primario, se cubriran
por Concursos de Antecedentes y Oposicion y para optar por ellos, se requerira
ser Director titular de Escuelas Primarias.
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Articulo 492.- Los cargos de Supervisor Técnico Escolar de la Modalidad Jévenes y
Adultos, se cubriran por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por ellos,
se requerird ser Director titular de Escuelas para Jévenes y Adultos.

Articulo 509.- Los cargos de Supervisor Técnico Escolar de la modalidad
Educacién Especial, se cubriran por Concurso de Antecedentes y Oposicidon y para
optar por ellos, se requerirad ser Director titular de Escuela de Educacion Especial de
cualquier orientacién.

Articulo 512.- Los cargos de Supervisor Técnico Escolar de Materias Especiales, se
cubrirdn por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por ellos, se requerira
ser:

¢ Director Titular con Titulo especifico de la materia especial para la que se concursa.

e Maestro titular de Materias Especiales, con titulo docente de la Especialidad
gue se concursa, con Doce (12) afios de antigliedad en la funcién como titular,
interino o suplente.

Articulo 522.- Los cargos de Director de Escuelas de Nivel Inicial se cubrirdan por
Concurso de Antecedentes y Oposicion, y para optar por ellos se requerira ser:

® Vicedirector titular de Escuelas Nivel Inicial.

e Maestro titular de Seccién de Nivel Inicial con diez (10) afos de antigliedad en Ila
docencia prestados en el Nivel como titular, interino o suplente.

* Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo Docente (9) de Escuelas
de Nivel Inicial, con diez (10) afios de antigliedad en la docencia prestados en Escuelas
de Nivel Inicial como titular, interino o suplente.

Articulo 53°.- Los cargos de Director de Escuelas Primarias se cubrirdn por
Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por ellos se requerira ser:

¢ Vicedirector titular de Escuela Primaria.

* Maestro de Grado titular, con diez (10) afios de antigliedad en la docencia, prestados
en Escuelas Primarias como titular, interino o suplente.

e Maestro Bibliotecario Titular, con diez (10) afios de antigliedad en la docencia,
prestados en Escuelas Primarias como titular, interino o suplente.
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¢ Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo Docente (9) de Escuelas
de Nivel Primario, con diez (10) afos de antigliedad en la docencia prestados en
Escuelas Primarias como titular, interino o suplente.

Articulo 54°.- Los cargos de Director de Escuelas Hospitalarias y Domiciliarias se
cubriran por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para aspirar a ellos se requerira
ser:

¢ Vicedirector titular de Escuela Hospitalaria y Domiciliaria

* Maestro de Grado, Seccion o Ciclo Titular en Escuelas Hospitalarias y Domiciliarias
con diez (10) afios de antigliedad en la docencia.

* Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) de Escuelas
de la Modalidad Hospitalaria Domiciliaria, con diez (10) afios de antigliedad en la
docencia como titular, interino o suplente.

Articulo 55°.- Los cargos de Director de Escuelas para Jovenes y Adultos se cubriran
por Concurso de Antecedentes y Oposicion, y para optar por ellos se requerira ser:

¢ Vicedirector titular de Escuelas para Jévenes y Adultos.

e Maestro de Ciclo Titular de Escuelas para Jévenes y Adultos, con diez (10) de
antigliedad en la docencia.

¢ Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9)de Escuelas
de la Modalidad Jovenes y Adultos, con diez (10) afios de antigiiedad en la
docencia como titular, interino o suplente.

Articulo 56°.- Los cargos de Director de Escuelas de Educacién Especial segun su
Orientacidn, se cubrirdn por Concurso de Antecedentes y Oposicion y para optar por
ellos se requerira ser:

e Vicedirector titular de Escuelas de Educacién Especial.

e Maestro titular de Ciclo o Seccion de Escuelas de Educacion Especial, con diez (10)
afos de antigliedad en la docencia, como titular, interino o suplente, con el titulo
especifico de la Orientacién. Entiéndase por titulos especificos de la Orientacién a los
titulos docentes (segun el anexo de titulos) para cada una de las orientaciones, a saber:

¢ Maestro de ciclo para Sordos e Hipoacusicos.
¢ Maestro de ciclo para Ciegos y Disminuidos Visuales.

e Maestro de ciclo para Irregulares Motores.
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e Maestro de ciclo para Disminuidos Mentales.

e Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) en Escuelas
de la Modalidad Educacion Especial, con diez (10) afios de antigliedad en la docencia
como titular, interino o suplente en la Modalidad de Educaciéon Especial, en
concurrencia de titulo con la orientacién a concursar.

Para la Modalidad Educacién Especial se confeccionara un listado Unico por orden de
mérito quedando intercalados los docentes de las distintas orientaciones que
aprobaron el concurso, pudiendo optar por los cargos de escuelas segun su orientacién
especifica o escuelas que pertenezcan a mas de una orientacién o a mdultiples
orientaciones.

Articulo 5792.- Los cargos de Vicedirector de las Escuelas de Nivel Inicial se
cubrirdn por Concurso de Antecedentes y Oposicidon y para optar por ellos se requerira
ser:

e Maestro Titular de Seccién de Nivel Inicial con siete (7) afos de antigliedad en la
docencia, prestados en el Nivel como titular, interino o suplente.

* Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) de Escuelas
de Nivel Inicial, con siete (7) afios de antigliedad en la docencia prestados en Escuelas
de Nivel Inicial como titular, interino o suplente.

Articulo 582.- Los cargos de Vicedirector de las Escuelas de Nivel Primario se cubrirdn
por Concurso de Antecedentes y Oposicidon y para optar por ellos se requerira ser:

¢ Maestro de Grado Titular, con siete (7) afios de antigliedad en la docencia, como
titular, interino o suplente.

e Maestro Bibliotecario Titular, con siete (7) afios de antigliedad en la docencia,
prestados en Escuelas Primarias como titular, interino o suplente.

e Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) en
Escuelas de Nivel Primario, con siete (7) afios de antigiiedad en la docencia
prestados en Escuelas de Nivel Primario como titular, interino o suplente.

Articulo 592.- Los cargos de Vicedirector de Escuelas Hospitalarias y Domiciliarias
se cubrirdan por Concurso de Antecedentes y Oposicién, y los requisitos para
optar por ellos deberan ser:

e Maestro de Grado, Seccién o Ciclo Titular, con siete (7) afios de antigliedad en la
docencia
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¢ Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) de Escuelas
de la Modalidad Hospitalaria Domiciliaria, con siete (7) afios de antigliedad en la
docencia como titular, interino o suplente.

Articulo 609.- Los cargos de Vicedirector de Escuelas para Jévenes y Adultos se cubrirdn
por Concurso de Antecedentes y Oposicidn, y para optar por ellos se requerira ser:

e Maestro de Ciclo titular de Escuelas para Jovenes y Adultos, con siete (7)
afos de antigliedad en la docencia.

¢ Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) de Escuelas
de la Modalidad Jévenes y Adultos, con siete (7) afios de antigliedad en la docencia
como titular, interino o suplente.

Articulo 61°.- Los cargos de Vicedirector de Escuelas de Educacién Especial segun
su Orientacidn, se cubrirdn por Concurso de Antecedentes y Oposicidn y para optar por
ellos se requerira ser

e Maestro Titular de Ciclo, o Seccion de Educacidon Especial, con siete (7) anos
de antigliedad en la modalidad, como titular, interino o suplente, con el titulo
especifico de la Orientacion. Entiéndase por titulos especificos de la Orientacion a los
titulos docentes (segun el anexo de titulos) para cada una de las orientaciones, a saber:

¢ Maestro de ciclo para Sordos e Hipoacusicos.

e Maestro de ciclo para Ciegos y Disminuidos Visuales.
e Maestro de ciclo para Irregulares Motores.

e Maestro de ciclo para Disminuidos Mentales.

e Maestro de Materias Especiales Titular con alcance de titulo docente (9) en Escuelas
de la Modalidad Educacion Especial, con siete (7) afios de antigiiedad en la docencia
como titular, interino o suplente en la Modalidad de Educacion Especial, en
concurrencia de titulo con la orientacién a concursar.

Para la Modalidad Educacién Especial se confeccionara un listado Unico por orden de
mérito quedando intercalados los docentes de las distintas orientaciones que
aprobaron el concurso, pudiendo optar por los cargos de escuelas segun su orientacién
especifica o escuelas que pertenezcan a mas de una orientaciébn o a multiples
orientaciones.

Articulo 62°.- Cuando no se presentare un diez por ciento (10%) mas de aspirantes que
el de vacantes a cubrir, se prescindird del requisito de antigliedad en los términos de la
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presente Ley, en el Nivel, Modalidad u Orientaciéon previsto en los articulos
respectivos. El postulante deberd acreditar como minimo, cinco (5) afios de antigliedad
en la docencia.

Articulo 632.- El docente que aprobd el Concurso y que no obtuvo la adjudicacién del
cargo titular, serd considerado como excedente por el término de un (1) afo,
quedando en el listado por estricto orden de mérito.

El citado excedente capacitado podrd elegir en el plazo establecido precedentemente y
a los fines de su titularizacidon, aquellos cargos vacantes que se generen por
creacién, renuncias particulares o jubilacién que cuenten con su respectivo acto
administrativo. Aquel docente que hubiere aprobado y no accedié al cargo titular en
el plazo estipulado, obtendra un (1) punto en concepto de capacitacién.

Articulo 64°.- DISPOSICION TRANSITORIA: El Listado de docentes considerado
como excedente capacitado por aplicacion del Articulo 422 de la Ley VIII N2 94 tendra
vigencia hasta el 1 de Marzo del 2015.

Articulo 65.- Comuniquese al Poder Ejecutivo.
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